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ПЛАН 

деятельности по сопровождению самоопределения и профессиональной ориентации обучающихся в МОУ Першинской ОШ 

на 2023-2024 уч. год 

 

Цель: создать систему по сопровождению профессионального самоопределения обучающихся, способствующую  формированию у 

обучающихся профессионального самоопределения в соответствии с желаниями, способностями, индивидуальными особенностями 

личности и с учетом социокультурной и экономической ситуации в городе и стране. 

 

Задачи: 

- информирование обучающихся о содержании деятельности востребованных на рынке труда специалистов; 

- развитие мотивации обучающихся к профессиональному самоопределению; 

- научить анализировать свои возможности и способности,( сформировать потребность в осознании и оценке качеств и возможностей своей 

личности); 

- развитие представлений обучающихся о современном разнообразии профессий и специальностей, важности трудовой деятельности и 

выбора еѐ специфики, возможностях профессионального образования; 

- сформировать единое информационное пространство по сопровождению профессионального самоопределения обучающихся. 

 

I. Постановка цели и задач по самоопределению и профессиональной ориентации обучающихся на 2023-2024 учебный год 

 

№ Мероприятия Сроки Ответственные 

1 Ознакомление с результатами мониторинга достижения 

показателей системы работы по сопровождению 

профессионального самоопределения и профессиональной 

ориентации обучающихся и адресными рекомендациями по 

результатам мониторинга  достижения показателей 

Июль-август 2023 г Директор школы 

2 Ознакомление с результатами мониторинга достижения 

показателей предпочтений  по  профессиональному 

самоопределению, профессиональных планов и  уровня 

готовности к профессиональному выбору обучающихся с 

Июль-август 2023 г Директор школы 



учѐтом регионального рынка труда на уровнях  ООО (9-е кл.) и 

адресными рекомендациями по результатам мониторинга  

достижения показателей 

3 Постановка цели и задач на базовом уровне профминимума  

 

Июль-август 2023 г Директор школы 

4 Постановка цели и задач организации по самоопределению и 

профессиональной ориентации обучающихся 
на 2022-2023 уч.г. 

Июль-август 2023 г Директор школы 

 

II. Показатели оценки системы работы по самоопределению и профессиональной ориентации обучающихся ОО 

1 Определение показателей оценки системы работы по 

профессиональному самоопределению и профессиональной 

ориентации обучающихся ОО на  базовом уровне 

профминимума 

Август 2023 г Директор школы 

2 Организация сопровождения самоопределения 

и профессиональной ориентации с учѐтом показателей оценки 

системы работы по самоопределению 

и профессиональной ориентации обучающихся 

общеобразовательной организации 

Август 2023 г Директор школы 

III. Мероприятия, меры, управленческие решения 

НОРМАТИВНОЕ И ОРГАНИЗАЦИОННО-ПЕДАГОГИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

1 Анализ / корректировка локальных и нормативных правовых 

актов, регламентирующих профориентационную деятельность 

Сентябрь  2023 г. Директор школы; ответственный 

за профориентацию 

2 Базовый уровень профминимума 
Разработка плана/программы по сопровождению 

профессионального самоопределения и профессиональной 

ориентации обучающихся с учѐтом возрастных и 

индивидуальных особенностей обучающихся 

Сентябрь 2023 г. Директор школы; ответственный 

за профориентацию 

3 Разработка плана по сопровождению самоопределения и 

профессиональной ориентации обучающихся с учѐтом 

нормативно-правовых документов, регламентирующих  

Сентябрь,  2023 г. Директор школы; ответственный 

за профориентацию 



профориентационную деятельность 

ИНФОРМАЦИОННОЕ И МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

1 Использование педагогическими работниками актуальной 

информации по рынку труда, предприятиям региона при 

реализации профориентационой работы, в том числе при 

реализации профминимума 

В течение учебного года Ответственный за 

профориентацию; классные 

руководители 

1 Обновление информации на сайте ОО и на стендах школы В течение учебного года Ответственный за 

профориентацию; классные 

руководители 

ПОВЫШЕНИЕ КОМПЕТЕНТНОСТИ РУКОВОДЯЩИХ И ПЕДАГОГИЧЕСКИХ РАБОТНИКОВ ПО СОПРОВОЖДЕНИЮ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО САМООПРЕДЕЛЕНИЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

1 Назначение ответственного   

за реализацию профориентационной деятельности в ОО 

До 1.09. 2023 г. Директор школы; ответственный 

за профориентацию 

2 Базовый уровень профминимума 

Определение ответственных специалистов по организации 

профориентационной работы из числа педагогических 

работников 

Июль-август 2023 г. Педагог-предметник, классный 

руководитель, педагог-психолог и 

др. 

3 Организация и  проведение обучающих семинаров-

практикумов, тренингов по профориентационной тематике 

В течение учебного года Директор школы; ответственный 

за профориентацию 

4 Использование педагогическими работниками актуальной 

информации по рынку труда при проведении уроков, занятий 

по внеурочной деятельности 

В течение учебного года Директор школы; ответственный 

за профориентацию 

ПРОФОРИЕНТАЦИОННЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ 

1 Проведение диагностики  интересов, профессиональных 

предпочтений 

В течение учебного года Директор школы; ответственный 

за профориентацию 

2 Проведения профориентационного урока с использованием 

информационного портала «Абитуриент 76» для обучающихся 

9- х классов 

В течение учебного года Ответственный за 

профориентацию, классные 

руководители 

3 Проведение Урока «Экономика Ярославской области» для 

обучающихся 8-9-х кл 

В течение учебного года Ответственный за 

профориентацию, классные 



руководители 

4 Обеспечение участия обучающихся 

5 – 9-х классов общеобразовательных организаций, 

в том числе детей с ОВЗ и инвалидностью,  в 

профориентационных мероприятиях с привлечением 

работодателей 

В течение учебного года Ответственный за 

профориентацию, классные 

руководители 

5 Организация участия обучающихся в мероприятиях по ранней 

профориентации, в том числе в проекте «Билет в будущее», 

онлайн-уроках «ПроекКТОриЯ» и др. 

В течение учебного года Ответственный за 

профориентацию, классные 

руководители 

6 Обеспечение участия обучающихся 9-х классов, родителей 

(законных представителей), педагогических работников в 

областном профориентационном мероприятии «Скажи 

профессии Да!» («Фестиваль профессий») 

В течение учебного года Ответственный за 

профориентацию, классные 

руководители 

7 Ознакомление обучающихся: 

 с профессиями и специальностями, направлениями 

подготовки, наиболее востребованными, новыми и 

перспективными в Ярославской области (топ-регион); 

 с кадровыми потребностями экономики области; 

 с компетенциями будущего. 

В течение учебного года Ответственный за 

профориентацию, классные 

руководители 

8 Организация участия обучающихся 8-9-х классов в Едином дне 

открытых дверей в рамках федерального проекта 

«Профессионалитет» 

В течение учебного года Ответственный за 

профориентацию, классные 

руководители 

9 Проведение экскурсий на предприятия, организации В течение учебного года Ответственный за 

профориентацию, классные 

руководители 

10 Организация учѐта достижений обучающихся с 1 по 9-ый 

классы (создание портфолио) 

В течение учебного года Ответственный за 

профориентацию, классные 

руководители 

11 Проведение консультаций для обучающихся, родителей 

(законных представителей) по вопросам выбора сферы 

деятельности, профессионального обучения, о возможностях 

В течение учебного года Ответственный за 

профориентацию, классные 

руководители 



получения специализированной помощи по трудоустройству в 

летний период 

 

 Реализация профориентационных мероприятий в 

рамках базового уровня профминимума 

  

1 Урочная деятельность (4 ч.): 

- уроки общеобразовательного цикла, включающие элемент 

значимости учебного предмета для профессиональной 

деятельности с использованием интерактивного сервиса 

«Конструктор будущего»; 

- уроки профориентационной направленности в рамках 

учебного предмета «Технология». 

В течение учебного года Ответственный за 

профориентацию, педагогические 

работники 

2 Внеурочная деятельность (34 ч.): 

Курс занятий «Россия – мои горизонты» 

- профориентационная онлайн-диагностика - 1 ч.; 

- урок с разбором результатов профориентационной 

диагностики - 1 ч.  

Мероприятия на выбор:  

- проектная деятельность;  

- профориентационные программы;  

- классные часы (в т.ч. демонстрация выпусков открытых 

онлайн-уроков «Шоу профессий»); 

- беседы, дискуссии, мастер-классы, коммуникативные и 

деловы игры, консультации педагога и психолога, 

моделирующие профессиональные пробы в онлайн-формате и 

др.  

 

В течение учебного года Ответственный за 

профориентацию, педагогические 

работники 

3 Взаимодействие с родителями (законными 

представителями)  2 ч.: 

- проведение родительских собраний (круглых столов, 

конференций, консультаций и т.д.) по сопровождению 

профессионального самоопределения обучающихся; 

В течение учебного года Ответственный за 

профориентацию, педагогические 

работники 



- информирование родителей (законных представителей) о 

сайтах Центра «Ресурс», 

«Школа профессий будущего», «Поступай правильно», 

«Семейный портал Ярославской области» и др. 

Мониторинг и анализ достижения показателей системы работы по самоопределению и профессиональной 

ориентации обучающихся 

1 Проведение мониторинга по сопровождению 

профессионального самоопределения и профессиональной 

ориентации обучающихся 

Декабрь 2023 г.- январь 2024 г. Директор школы; ответственный 

за профориентацию 

2 Проведение мониторинга достижения показателей по 

эффективности реализации профминимума на базовом уровне 

Май 2024 г. Директор школы; ответственный 

за профориентацию 

3 Анализ плана деятельности по сопровождению 

профессионального самоопределения и профессиональной 

ориентации обучающихся в 2023-2024 уч.г. 

Май 2024 г. Директор школы; ответственный 

за профориентацию 

4 Организация участия обучающихся в мониторинге  

предпочтений обучающихся 9-х классов по  

профессиональному самоопределению, профессиональных 

планов и  уровня готовности к профессиональному выбору с 

учѐтом регионального рынка труда 

Октябрь-ноябрь 2023 г. Директор школы; ответственный 

за профориентацию 

 Анализ эффективности принятых мер 

1 Проведение самоанализа профориентационной деятельности, 

анализа эффективности принятых мер 

Май-июнь 2024 г Директор школы; ответственный 

за профориентацию 

 

Ответственный за профориентацию :                                                                                              Е.Д. Ветрова 
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