
ПОЛОЖЕНИЕ
ОБ УПОЛНОМОЧЕННОМ ПО ЗАЩИТЕ ПРАВ УЧАСТНИКОВ

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА В МОУ ПЕРШИНСКАЯ ООШ

1. Общие положения

1.1. Уполномоченный общеобразовательного учреждения избирается в целях ~силения
гарантий защиты прав участников образовательного процесс а и содействия восстановлению

их прав.
1.2. Уполномоченный содействует исполнению в данном общеобразовательном учреждении

нормативных правовых актов Российской Федерации и Калужской области, общепризнанных
принципов и норм международного права, касающихся прав и обязанностей участников

образовательного процесса. Просвещение участников образовательного процесса
относительно их прав и обязанностей является неотъемлемой частью деятельности

Уполномоченного.
1.3. Уполномоченный работает на общественных началах. Уполномоченный не является
органом управления. Деятельность Уполномоченного не противоречит функциональным
обязанностям иных органов общеобразовательного учреждения, не отменяет и не влечет

пере смотра их компетенции.
1.4. В своей деятельности Уполномоченный руководствуется общепризнанными принципами
и нормами международного права, федеральными законами и законами Калужской области, а

также принимаемыми в соответствии с ними подзаконными актами, уставом
общеобразовательного учреждения. В пределах компетенции, установленной настоящим

Положением, Уполномоченный независим и неподотчетен органам общеобразовательного
учреждения и их должностным лицам.

2. Назначение Уполномоченного и освобождение его от обязанностей

2.1. Уполномоченным может быть только С9вершеннолетний участник образовательного
процесса соответствующего образовательного учреждения.

Участник образовательного процесса, занимающий в образовательном учреждении
административную должность, не может быть избран Уполномоченным.

2.2. Состав участников образовательного процесса определяется законодательством
РоссийскоЧ Федерации.

2.3. Уполномоченный избирается в порядке, определяемом настоящим Положением.
2.4. При вступлении в должность Уполномоченный произносит присягу: "Клянусь защищать
права учащихся, родителей и педагогов общеобразовательного учреждения, добросовестно

исполнять свои обязанности, быть б~спристрастным и принципиальным".
2.5. Присяга произносится на заседании органа общеобразовательного учреждения,

избравшего Уполномоченного.
2.6. Уполномоченный избирается на срок, равный одному учебному году. При избрании

Уполномоченного этот срок может быть увеличен органом самоуправления
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общеобразовательного учреждения, облада~щим правом юбирать Уполнрмоченного, но не
более чем на один учебный год. УПОЛНОМQченныйосуществляет свою деятельность с,

момента произ~есения присяги.
2.7. Уполномоченный может быть досрочно! освобожден от обязанностей в случае подачи

личного заявления о сложении полномо~ий, увольнения из общеобразовательного
учреждения, в случае выбытия из этого обра:;ювательного учреждения лица, чьим законным

представителем является УполномочеННЫIJили в случае совершения Уполномоченным
поступков, несовмес(гимых с его статусом.

2.8. В случае увольнения Уполномочен~ого из образовательного учреждения его
освобождение от обязанностей произво(цится автоматически. В таком же порядке

производится освобождение от обязанносiей Уполномоченного, назначенного из числа
законных представителей учащихся, в случае ~ыбытия из этого образовательного учреждения

лица, чьим законным предстаВИ':rелемявляется Уполномоченный.
2.9. Освобождение Уполномоченного от обяз~нностей в случаях, предусмотренных пунктом

2.8 настоящего Положения, а также в случае подачи личного заявления о сложении
полномочий принимается органом образоваiельного учреждения, к полномочиям которого
относится избрание Уполномоченного. Освобождение Уполномоченного от обязанностей в

случае совершения Уполномоченным поступков, несовместимых с его cTa'rycoM,
осуществляется на заседании органа образовательного учреждения, к полномочиям которого

относится избрание УполномочеНН9ГО,простым большинством голосов.

3. Компетенция "уполномоченного

3.1. Уполномоченный рассматривает жщtобы на действия (бездействие) и решения,
нарушающие права участнифВ образовательного процесса.

3.2. Не подлежат рассмотреНИl() жалобы:
'1лиц, не являющихся участниками образова1Гельного процесса данного образовательного
:1 ~

учре)J\:дения;
на действия (бездействие) и решения лиц, ~e являющщ<ся участниками образовательного

процесс а данного образЬвательног~ учреждения;
касающиеся ТРУА\ОВЫХотношений;

на организацию учебного процесса (распре4еление учебной нагрузки среди учителей и ее
изменение в течение учебного года, распре'Fеление кабинетов и классного руководства).

3.4. Жалоба должна быть подана Уполномоч~!нному не позднее истечения двух недель со дня
; '1

нарушения прав заявителя или с того щ-~я,когда заявителю стало известно о таких
; I ':наруцi:lениях. .

3.5. Жалоба должна подаваться в письменцом виде. Уполномоченный вправе проводить
проверку с целью установления обстояте~ьств, сообщенных в устной жалобе, однако

дальнейшие действия, относящиеся к его кqмпетенции, Уполномоченный предпринимает
только после письменного оформления жалЬбы заявителем, за исключением обязанности

сообщать компетентным органам о cOBep*leHHoM или готовящемся преступлении или
администраТИВНО~1правонарушении.

3.6. Уполномоченный вправе по собственной ~нициатив~осуществлять проверку соблюдения
прав участников образовательного процесфа, не способных по тем или иным причинам

самостоятельно отстаивать свои интересы, при наличии информации о нарушениях их прав .
.1

3.7. Получив жалобу, УПОj)lномочеНН~IЙимеет право:
а) принять жалоd;1 к рассмотрению;

б) указать заявителю на другие меры, KOTopJ,Ie могут быть приняты для защиты его прав;
в) направить жалобу органу или должностному лицу,' в компетенцию которого входит

разрешение ЖaJiобы по существу;
г) отказать в принятии ж~лобы, аргументируя отказ.

3.8. При проведении провеgки УполноМоченный вправе:
i '
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посещать уроки, родительские СОбраниl, заседания совета общеобразовательного
учреждения, педагогические сореты и совещания при директоре;

получать объяснения по вопросам, ПОдfежащим выIснению,, от всех участников
образоватеЛI>}ЮГОпроцесса;

проводить самостоятельно или совместно с!органами общеобразовательного учреждения,
директором общеобра.'ювательного учрежденrя проверку фактов нарушения прав участников

образоватеЛЬJ-IОГОпроцесса;
"обращаться за содействием и помощыоlв государс,\венные органы, если участник

образовательного процесса не согласен с рефением администрации общеобразовательного
учреждения по дисцишфнарному расследованию.

3.9. Уполномоченный не вправе без согласи~ заявителя разглашать сведения, ставшие ему
известными в ходе провеРения проверки по жалобе.

3.10. В случае установления нарушения qpaB участников обрюовательного процесса
Уполномоченный предпр~нимает следующие меры:

"

а) направляет письменные рекомендации СТОJюнамконфликта, предлагающие меры для его,
разреРlения;

б) ходатайствует перед администрацией qбрюовательного учреждения о проредении
дисциплинарного расследования деятельн(ьсти участников обрюовательного процесса.

I .

В случае недостижения ПРИl\шрения СТРРОНили отказа одной из сторон принять
рекомендацию Уполномоченный принимает ~epы, предrсмотренные подпунктами "б" и "в"

пункта 3.7 либо подпунктом "б" ~YHKTa 3.1Оj-Iaстоящего Положения.
3.11. По результатам изучения и оБОБщени# информации о нарушении Уполномоченный

вправе представлять совету общеобразоватеrьного учреждения, педагогическому совету и
администрации общеобразовательного учр~ждения св<;JИмнения, оценки и предложения

общего характера, так и по конкретным фпросам, за:трагивающим права участников
обрюователJrого проце:са.

3.12. В случае систематических нарушений nraB участников обрюовательного процесса или
унижения их достоинства Уполномоченщ,IЙ вправе выступить с устным докладом на

заседаниях совета общеобЬюователы;ого учреждения.
3.13. По окончании учебного года УполноJоченный представляет Уполномоченному по

правам человека в Калужской области, ~правлениIO образования г.Калуги, совету
общеобразовательного учреждения и педагофческому с0..•вету доклад о своей деятельности с

выводами и рJкомендациями.
'1 .,
I
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4. Обязанности fполномоченного
I

4.1. Осуществление деятельности, вхо~ящей в комhетенцию Уполномоченного в
соответствии с настоящим Положением, явц~ется обязаrтностью Уполномоченного. Клятва

Уполномоченного отражает требования кiкачеству исполнения им этой обязанности.
4.2. Уполномоченный обязан знать и СОблю*атьтребов~ния нормативных правовых актов

Российской Федерации и Калужской об~!асти, общерризнанных принципов и норм
международного права, касающихся прав Ф обязаннос:гей участников образовательного

про~есса.
4.3. Неисполнение Уполномоченным CBOJX обязаННОGтейне может быть обусловлено~ ,

соображениями целесообразНОСТ(ifили лично}! -заинтересованностью.
'1 '

5. Обязанности администрации qбщеобразо~ательного учреждения
!l

5.1. Администрация общеобразовательно~'о учрежде~ия окюывает Уполномоченному
всемерное содействие, представляет запрошфнные материалы и документы, иные сведения,
необходимые ему для осуществления деятел~ности и УЯG.:..нения мотивов принятых решений.

5.2. Администрация общеобразователь~ого учреждения не вправе вмешиваться и
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препятствовать деятельности Уполномо~енного с Ц(.jльюповлиять на'его решение в
интересах от~ельного лф~а.

I1 .'

6. Выборы Уrljoлномочещ-IOГО

б.1. Уполномоченный избирается орган*м самоуправления общеобразовательного
учреждения, в котором представлены все ~.'..частники О.б. ра:ювательного процесса, путем
тайного голосования простым большинсlвом голосов. Вид органа самоуправления и

правомочность его заседаний определяется!; уставом оБЦJ,еоБразовательного учреждения.
б.2. Дата выборов назначается приказом р'~КОВОДl.1Теляобразовательного учреждения.
б.3. Правом выдвижения кандидатур на дJ,лжность УrIOлномоченного обладают общее

собрание трудового коллектива образователь~ого учреждения и классные собрания учащихся
'i .,

И их законных чпредставит~леЙ.
б.4. Общее собрание трудового коллективаiРбразователыюго учреждения большинством

голосов выдвигает в кандидаты на ДОЛЖI1JОСТЬУполномоченного одного члена этого
коллектива (за исключени~м технического персонала).

б.5. Классные собрания учащихся и их зак&нных представителей большинств~м голосов
выдвигают в кандидаты на должность УПОлн;:•.•.моч~нного .._.одногоиз законны.х пре.дстави~елей

учащихся от каждого класса. Собранием мо кет Ьыть поддержан кандидат, выдвинутыи от,
другог класса. ;

~ ;'

7. Заключител~ные поло~ения
!:[ ,

ij !

7.1. Деятельность Уполномоченного может финансироваться из внебюджетных средств
общеобразовательного учреждения. Cf"ета расхоцов представляется директору

общеобразовательного учреждения и утве,.·ждается д~.:.ректором общеобразовательного
учре дения.

7.2. Уполномоченный назначает своих! омощникоJ3 таким образом, чтобы были
представлены все участникЬ образоват~льного проuесса.

7.3. Помощники Уполномоченного осущеt:[г'вляют сво{о деятельность на общественных
нач; лах.

!
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Положение об уполномоченном по прап!м учаеТНИ~08 образовательного процесса
ji .1'

Настоящее положение определяет цели. комп~тенцию, а также основные формы
деятельности Уполномоченного по правам уч~стников образовательного процесса в рамках
МОУ Першинская ООШ !' с

Глава 1. Общие положения. i -
Статья 1. Участниками образовательного про \есса являкVся ученики, их родители, учителя и
воспитатели МОУ Першинская ООШ 11 :
Статья 2. Уполномоченный МОУ Першинска! ООШ по рравам участников
образовательного процесса (далее УПОЛНОМОI~нный) наз~шается решением Сове-га Школы в
целях усиления гарантий защиты прав и ДOCT~ инства уча~тников образовательного процесс а
и восстановлению нарушенных прав. !I ,
Статья 3. Уполномоченный способствует совфшенствов~ншо Правил Школьной Жизни и
правовому просвещению. :1

'1

)*

iI
11
;!
;,



bl

~
il
~

Статья 4. Деятельность Уполномоченного не tтмеllяет и te влечет пересмотра компетенции
иных школьных органов. II.i
Статья 5. В своей деятельности УпOJ,1номочен,. ый руковод.....ствуется мt:)Jщународныии актами
по правам человека, Конституцией РФ, ЗаКОНfМоб образовании, Уставом школы, Правилами
Школьной Жизни и собственной совестью. \' )1

Статья 6. Уполномоченный при осуществлеН1И своей ко~петенции независим и не
подотчетен каким-либо школьным органам и It-юлжностн~™лицам.
Глава 2. Компетенция Уполномоченного. ~ t

Статья 7. Уполномоченный действует в преде!ах компетdнции, установленной настоящим
положением и в рамках образовательного проllесса. i
Уполномоченный не принимает ад]\шнистраТ~IВНЫХреше~ий, отнесенных к

I 'образовательному процессу и компетенции дqлЖНОСТНОГ0лица.
Уполномоченный обеспечивает сбор и систе~~тизацию нррмативных материалов,
касающихся функционирования школы, и спо:робствует доступности этих материалов для
всех заинтересованных лиц.;j ~
Статья 8. Уполномоченный рассматривает жаfОБЫ толькq участников образовательного
процесса. \1"
Жалоба может быть подана также третьими лtщами при условии согласия на это лица, права
и достоинства которого, по мнению заявител~ были ущемлены.
Статья 9. Уполномоченный рассматривает жа!обы на на~ушение прав, установленных
Уставом школы, Правилами Школьной Жизн~ или иначе ~афиксированных учебным
заведением, а также Факт,ы ущемления дОСТ01Н,ства учаС1.;.•.НИКОВобразовательного процесса.
Статья 10. Не подлежат рассмотрению жал06~I на: '.
- вопросы, связанные с оплатой труда и ПОOlцwениемчлецов трудового коллектива;
- на дисциплинарные взыскания; ~ ~
- на организацию учебного процесса (распрец'Ьление учеQНОЙнагрузки среди учителей и

~' ;изменение ее в течение года, распределение К~lбинетови ~лассного руководства);
- на действия и решения муниципальных и гоfударствен~ых органов народного образования.
Статья 11. Приоритетным в деятельности УП~flномочеНН9ГОявляется защита прав
несовершеннолетних участников образоватеЛrНОГОпроц~сса.
Статья 12. Жалоба должна быть подана Упол,омоченно~ в письменной или устной форме в
течение 2-х недель с момента нарушения или~щемленияIдостоинства или с того момента,
когда заявителю стало известно о нарушении~. :
Статья 13. Получив жалобу, УполномочеННЫЙfI'вправе: ;

1- принять жалобу к рассмотрению; ~
- указать на другие меры, которые могут быт~предприняты для защиты прав и достоинства
участников образовательного процесса; !~. .~- передать жалобу органу или должностному, ицу, компеt'ентному рс13решитьее по существу,
если на то есть согласие заявителя; I ~
- отказать в принятии жалобы, мотивируя сво, решения.j;
Статья 14. Обжалование решения Уполномоч~нного не д~пускается.
Статья 15. Уполномоченный занимается разр1пением жалобы, если считает, что его усилия
могут привести к разрешению КОНФликта.~. :
Статья 16. Уполномоченный в праве заняться, роблемой ',!Ю собственной ИНИUИШ,'ивепри
наличии информации о грубых нарушениях п ав учаСТНI1КОВобразовательного процесса
либо лиц, не способных самостоятельно ОТС1'ивать свои ~!НTepecы.
Статья 17. При выяснении вопросаУполномо енный впр~ве:
- беспрепятственно посещать любые уроки, р I дительски~ собрания, заведения Совета

~школы, педагогические советы и совещания и директоре;
- получать объявления по вопросам, подлежа ЩМвыясн~ию от всех участников
образовательного процесса; . I
- проводить самостоятельно или совместно с tругими ШI<ЬЛЬНЫМИ органами и директором
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школы проверку деятельности уч.а.стников Об~азОRательно.: го процесса, относительно которых
Уполномоченный располагает информацией 1грубых нарушениях прав участников
образовательного процесс а или унижения их ~остоинствj
Статья 18. Уполномоченный не вправе разгла,JaТЬ ставш~е ему известными в процессе
выяснения сведения без согласия заявителя. t ;
Статья 19. В случ~е установления нарушения' рав УпоЛl;Ь.моченный предпринимает
следующие меры. '1

- содействует разрешению конфликта путем к нфиденци~льной согласительной процедуры;
- вносит (письменные) рекомендации, обращ . ные к CTO}~OHaM конфликта, предлагающие
меры для его разрешения; i

- принимает все возможные меры для разреш ,ния спорOI~И конфликтов наиболее быстрым и
неформальным способом. r

В случае не достижения соглашения или отка$а одной из !сторон принять рекомендацию
Уполномоченного решение может быть до ведf но до сведфния всех участников
образовательного процесса. 1: ,
Статья 20. Если по результатам рассмотрения!жалобы Упрлномоченный приходит к выводу о
грубом нарушении Правил Школьной ЖИЗНИ~~ЛИБОуниж~нии достоинства других
участников образовательного процесса, Упол .омочеНныи..,.•..в праве ставить перед директором
школы или советом школы вопрос о привлеч ши участн~ков образовательного процесса к
дисциплинарной или административной OTBe1CTBeHHOCT~.

Уполномоченный принимает участие в преДВ1рительных ;.рбсуждениях всех решений
администрации школы, входящих в его компеtенцию. :
Статья 21. По результатам изучения и обобщtijiия инфор~ации о нарушениях Правил
Школьной Жизни Уполномоченный вправе пqедставлятьiСовету ШКО';IЫ, педагогичеСКОi\IУ

совету и администрации школы свои мнения.,jю.'....'•.ценки и ПIP.".".'."еД:lOжения.,как общего характера,так и по конкретным вопросам, затрагивающ м права и достоинства участников
образовательного процесса. :i
Статья 22. В случае систематических наруше ий прав уч~сгников образовательного процесса
или унижения их достоинства Уполномоченн lЙ вправе выступить с устным докладом на
заседании Совета школы. I [
Статья 23. По окончанию учебного года УПОЛfомоченны~ представляет в Совет школы и
педагогический совет доклад о своей деятель. ости. Докл~д может содержать общие оценки,
выводы и рекомендации, относящиеся к обес ечению пр~в и уважения достоинства
участников образовательного процесса. Ежег дные Докл~Ды Уполномоченного публикуются
в школьной газете. 1;
Глава 3. Обязанности администрации ШКОJJы. l~
Статья 24. Администрация школы оказывает полномоч~ному всемерное содействие,
представляет запрошенные материалы и доку енты, иныt сведения, необходимые
Уполномоченному для осуществления его КО.lпетенций, f 'также понять мотивы принятых
решений. ~
Статья 25. Должностные лица школы не впра е вмешиваtься в деятелы-юсть
Уполномоченного с целью повлиять на его ре ение в интересах отдельного лица, а равно
воспрепятствовать деятельности Уполномоче ного. j
Глава 4. Заключительные положения.; .[

~. !,

Статья 26. Деятельность Уполномоченного ф, 'нансируетф и:з внебюджетных средств. Смета
расходов представляется директором школы . утверждаеtся Советом lllколы.

, ,~

Статья 27. При необходимости Уполномочен rй назначаfТ двух помощников таким образом,
чтобы были представлены все участники обр З0вательноrо процесса.
Статья 28. Помощники Уполномоченного раб тают на общественных началах.~ .;i 1
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